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18 Μαΐου 2017 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 


Αρ 


. Φύλλου 1714 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 


1 

Εξαίρεση Ειδικού Συμβούλου, δικηγόρου στο 
Πολιτικό Γραφείο του Υπουργού, Παιδείας, Έρευ¬ 
νας και Θρησκευμάτων, Κωνσταντίνου Γαβρό¬ 
γλου, από τον περιορισμό του άρθρου 31 του 
ν.4194/2013 «Κώδικας Δικηγόρων» (ΦΕΚ208/τ.Α7 
27.11.2013). 

2 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας, Κυριακών και 
εξαιρέσιμων ημερών στο προσωπικό της Υπηρε¬ 
σίας Ασύλου του Υπουργείου Μεταναστευτικής 
Πολιτικής. 

3 

Καθορισμός εργασίας πέραν της υποχρεωτικής 
του προσωπικού της Υπηρεσίας Αρχής Προσφυ¬ 
γών για το έτος 2017. 

4 

Καθορισμός εργασίας πέραν της υποχρεωτικής 
του προσωπικού της Υπηρεσίας Ασύλου για το 
α' εξάμηνο του έτους 2017. 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Αριθμ. 78752/Γ1 (1) 

Εξαίρεση Ειδικού Συμβούλου, δικηγόρου στο Πο¬ 
λιτικό Γραφείο του Υπουργού, Παιδείας, Έρευ¬ 
νας και Θρησκευμάτων, Κωνσταντίνου Γαβρό- 
γλου, από τον περιορισμό του άρθρου 31 του 
ν. 4194/2013 «Κώδικας Δικηγόρων» (ΦΕΚ 208/ 
τ.Α'/27.11.2013). 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΠΑΙΔΕΙΑΣ, ΕΡΕΥΝΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ - 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΑΝΑΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) των άρθρων 55,56 και της παρ. 8 γ'του άρθρου 57 του 
π.δ. 63/2005 «Κωδικοποίηση της νομοθεσίας για την Κυ¬ 
βέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα» (ΦΕΚ98/τ.Α'/2005). 

β) του άρθρου 31 του ν. 4194/2013 «Κώδικας Δικηγό¬ 
ρων» (ΦΕΚ 208/τ.Α'/27.11.2013), 
γ) του π.δ. 114/29.08.2014 (ΦΕΚ 181 /τ.Α') «Οργανισμός 
Υπουργείου Παιδείας και Θρησκευμάτων», όπως τροπο¬ 
ποιήθηκε και ισχύει, 


δ) του π.δ. 70/2015 «Ανασύσταση των Υπουργείων Πο¬ 
λιτισμού και Αθλητισμού, Υποδομών, Μεταφορών και Δι¬ 
κτύων, Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων. Ανασύσταση 
του Υπουργείου Ναυτιλίας και Αιγαίου και μετονομασία 
του σε Υπουργείο Ναυτιλίας και Νησιωτικής Πολιτικής. 
Μετονομασία του Υπουργείου Πολιτισμού, Παιδείας και 
Θρησκευμάτων σε Υπουργείο Παιδείας, Έρευνας και 
Θρησκευμάτων, του Υπουργείου Οικονομίας, Υποδο¬ 
μών, Ναυτιλίας καιΤουρισμού σε Υπουργείο Οικονομίας, 
Ανάπτυξης και Τουρισμού και του Υπουργείου Παραγω¬ 
γικής Ανασυγκρότησης, Περιβάλλοντος και Ενέργειας σε 
Υπουργείο Περιβάλλοντος και Ενέργειας. Μεταφορά Γε¬ 
νικής Γραμματείας Βιομηχανίας στο Υπουργείο Οικονομί¬ 
ας, Ανάπτυξης καιΤουρισμού (ΦΕΚ 114/τ.Α722.09.2015), 
ε) του π.δ. 123/2016 «Ανασύσταση και μετονομασία 
του Υπουργείου Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλε¬ 
κτρονικής Διακυβέρνησης....» (ΦΕΚ 208/τ.Α72016), 
στ) του π.δ. 125/2016 «Διορισμός Υπουργών, Ανα¬ 
πληρωτών Υπουργών και Υφυπουργών» (ΦΕΚ 210/τ.Α7 
2016). 

2. Την αριθμ. Υ172/04.11.2016 απόφαση του Πρωθυ¬ 
πουργού «Καθορισμός σειράς τάξης των Υπουργείων» 
(ΦΕΚ 3610/τ.Β'). 

3. Την αριθμ. πρωτ. 40256/Γ1/09.03.2017 υπουργική 
απόφαση διορισμού της ΜΑΡΙΑΣ ΣΑΡΙΔΑΚΗ του Ελευθε¬ 
ρίου (ΦΕΚ 140/τ.ΥΟΔΔ/23.03.2017_Α.Δ.Α.: 6ΒΕΜ4653ΠΣ- 
7ΩΞ). 

4. Την αρ.ΔΙΔΥ/Φ.1,2/οικ. 1509/20.1.2017 απόφαση 
μεταβίβασης δικαιώματος υπογραφής (ΦΕΚ 171/Β7 
26.01.2017), αποφασίζουμε: 

Εξαιρούμε τη ΜΑΡΙΑ ΣΑΡΙΔΑΚΗ του Ελευθερίου, με 
Α.Δ.Τ.: Σ 027430, δικηγόρο (Α.Μ: 027554), κάτοχο με¬ 
ταπτυχιακού διπλώματος ειδίκευσης, με αποδοχές του 
Μ.Κ. 15 της ΠΕ κατηγορίας, η οποία διορίστηκε από 
01.03.2017 σε θέση Ειδικού Συμβούλου στο Πολιτικό 
Γραφείο του Υπουργού Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευ¬ 
μάτων, Κωνσταντίνου Γαβρόγλου, από τον περιορισμό 
του άρθρου 31 του ν. 4194/2013 «Κώδικας Δικηγόρων» 
(ΦΕΚ 208/τ.Α727.11.2013) και της επιτρέπουμε από το 
διορισμό της στη παραπάνω θέση να ασκεί παράλληλα 
με τα καθήκοντα του Ειδικού Συμβούλου στο Πολιτι¬ 
κό Γραφείο του Υπουργού Παιδείας, Έρευνας και Θρη¬ 
σκευμάτων, Κωνσταντίνου Γαβρόγλου, το επάγγελμα 
του δικηγόρου. 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος ΒΊ 714/18.05.2017 


Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Μαρούσι, 12 Μάίου 2017 

Οι Υπουργοί 

Παιδείας, Έρευνας 

και Θρησκευμάτων Διοικητικής Ανασυγκρότησης 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΓΑΒΡΟΓΛΟΥ ΟΛΓΑ ΓΕΡΟΒΑΣΙΛΗ 


Αριθμ. 8775 _ (2) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας, Κυριακών 
και εξαιρέσιμων ημερών στο προσωπικό της 
Υπηρεσίας Ασύλου του Υπουργείου Μεταναστευ- 
τικής Πολιτικής. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΜΕΤΑΝΑΣΤΕΥΤΙΚΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη τις διατάξεις: 

1. Της παρ. 5 του άρθρου 2 του ν. 4375/2016 (Α' 51) 
«Οργάνωση και λειτουργία Υπηρεσίας Ασύλου, Αρχής 
Προσφυγών, Υπηρεσίας Υποδοχής και Ταυτοποίησης 
σύσταση Γενικής Γραμματείας Υποδοχής, προσαρμογή 
της Ελληνικής Νομοθεσίας προς τις διατάξεις της Οδη¬ 
γίας 2013/32/ΕΕ του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου «σχετικά με τις κοινές διαδικασίες για τη 
χορήγηση και ανάκληση του καθεστώτος διεθνούς προ¬ 
στασίας (αναδιατύπωση)» (Ε 180/29.6.2013), διατάξεις 
για την εργασία δικαιούχων διεθνούς προστασίας και 
άλλες διατάξεις», όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

2. Του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 (ΑΊ76) «Διαχείριση 
των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθ¬ 
μίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της 
συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών 
μεταρρυθμίσεων». 

3. Της παρ. 3 του άρθρου 108 του ν. 4270/2014 «Αρχές 
δημοσιονομικής διαχείρισης και εποπτείας (ενσωμάτω¬ 
ση της Οδηγίας 2011 /85/ΕΕ) - δημόσιο λογιστικό και άλ¬ 
λες διατάξεις» (Α' 143) 

4. Των άρθρων 41 και 90 του «Κώδικα Νομοθεσίας για 
την Κυβέρνηση και τα Νομοθετικά Όργανα», που κωδι- 
κοποιήθηκε με το άρθρο 1 τουπ.δ. 63/2005 (ΦΕΚ Α'98). 

5. Το π.δ. 125/2016 (ΦΕΚ Α' 210) «Διορισμός Αντι¬ 
προέδρου της Κυβέρνησης, Υπουργών, Αναπληρωτών 
Υπουργών και Υφυπουργών, με το οποίο διορίστηκε ο 
Ιωάννης Μουζάλας του Ευστρατίου στη θέση του Υπουρ¬ 
γού Μεταναστευτικής Πολιτκής. 

6. Του π.δ. 124/2016 (ΦΕΚ Α'209) «Ιδρυση και μετο- 
νομασία Υπουργείων, μεταφορά και μετονομασία της 
Γενικής Γραμματείας Κοινωνικών Ασφαλίσεων». 

7. Του π.δ. 123/2016 (ΦΕΚ Α'208) «Ανασύσταση και 
μετονομασία του Υπουργείου Διοικητικής Μεταρρύθ¬ 
μισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, ανασύστα¬ 
ση του Υπουργείου Τουρισμού, σύσταση Υπουργείου 
Μεταναστευτικής Πολιτικής και Υπουργείου Ψηφιακής 
Πολιτικής, Τηλεπικοινωνιών και Ενημέρωσης, μετονο¬ 
μασία Υπουργείων Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυ¬ 
γκρότησης, Οικονομίας, Ανάπτυξης και Τουρισμού και 
Υποδομών, Μεταφορών και Δικτύων. 


8. Της με αριθμ. πρωτ. 2/31029/ΔΕΠ/6.5.2016 εγκυκλίου 
του Υπουργείου Οικονομικών (ΑΔΑ: ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ) με 
θέμα «Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων 
του κεφαλαίου Β'του ν. 4354/2015 (Α' 176). 

9. Το γεγονός ότι προκειμένου να αντιμετωπιστούν οι 
έκτακτες και επείγουσες ανάγκες λόγω των ιδιαίτερα αυ¬ 
ξημένων μεταναστευτικών ροών και τα αυξημένα αιτή¬ 
ματα διεθνούς προστασίας, καθώς και για την υλοποίηση 
της από 18-03-2016 συμφωνίας μεταξύ Ε.Ε. καιΤουρκίας 
και των υπ'αριθμ. 2015/1523 της 14ης Σεπτεμβρίου 2015 
και 2015/1601 της 22ας Σεπτεμβρίου 2015 Αποφάσεων 
του Συμβουλίου της Ε.Ε. απαιτείται καθορισμός ωραρίου 
εργασίας με το σύστημα εναλλαγής βαρδιών και υπερω- 
ριακής εργασίας κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέ¬ 
ρες, προς συμπλήρωση της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας 
εργασίας για το τακτικό ή με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου προσωπικό της Υπηρεσίας 
Ασύλου για το έτος 2017. 

10. Το γεγονός ότι η προκληθείσα δαπάνη για τους 
μήνες Μάιο, Ιούνιο και Ιούλιο του οικονομικού έτος 2017 
συνολικού ύψους 32.800,00 € θα καλυφθεί από τον τα¬ 
κτικό προϋπολογισμό της Υπηρεσίας Ασύλου από τον 
ΚΑΕ 0512., σύμφωνα με την υπ'αριθμ 14667/5-5-2017 
Απόφαση Ανάληψης Υποχρέωσης (ΑΔΑ:6Ψ80465ΧΘΕ- 
7ΤΣ), αποφασίζουμε: 

Άρθρο 1 

Καθιερώνεται εργασία με το σύστημα εναλλαγής βαρ¬ 
διών, καθώς και υπερωριακή εργασία κατά τις Κυριακές 
και εξαιρέσιμες ημέρες για τους μήνες Μάιο, Ιούνιο και 
Ιούλιο του οικονομικού έτους 2017 για τους υπαλλήλους 
που ανήκουν στην Υπηρεσία Ασύλου του Υπουργείου 
Μεταναστευτικής Πολιτικής καθ'υπέρβαση του υποχρε¬ 
ωτικού ωραρίου τους, προκειμένου να αντιμετωπιστούν 
οι έκτακτες και επείγουσες ανάγκες λόγω των ιδιαίτερα 
αυξημένων μεταναστευτικών ροών. 

Άρθρο 2 

Για την εύρυθμη λειτουργία της Υπηρεσίας Ασύλου, 
εγκρίνεται ο καθορισμός υπερωριακής εργασίας κατά 
τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, καθ' υπέρβαση του 
υποχρεωτικού ωραρίου, για τους μήνες Μάιο, Ιούνιο και 
Ιούλιο του οικονομικού έτους 2017 ως ακολούθως: 


Προτεινόμενος αριθμός 
υπαλλήλων 

Εργασία Κυριακών και 
εξαιρέσιμων ημερών 
πέραν της υποχρεωτικής 
από 6η πρωινή - 22η ώρα 

60 τακτικοί ή με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου υπάλληλοι 
κλάδου Ε.Ε.Π./Π.Ε. 

16 ώρες 

ανά υπάλληλο/μήνα 

3 τακτικοί ή με σχέση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 
χρόνου υπάλληλοι κλάδου Τ.Ε. 

16 ώρες 

ανά υπάλληλο/μήνα 

15 τακτικοί ή με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου υπάλληλοι 
κλάδου Δ.Ε. 

16 ώρες 

ανά υπάλληλο/μήνα 













Τεύχος Β' 1714/18.05.2017 


ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 
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Το προαναφερόμενο προσωπικό της Υπηρεσίας 
Ασύλου δύναται να έχει καθήκοντα: α) καταγραφής και 
εξέτασης αιτήσεων διεθνούς προστασίας, β) διεκπεραί¬ 
ωσης διοικητικών ενεργειών που αφορούν τις αιτήσεις 
διεθνούς προστασίας, γ) τεχνικής υποστήριξης, δ) διοι¬ 
κητικής υποστήριξης και δ) μέριμνας για την ασφαλή 
προσέλευση και διαχείριση των προσερχόμενων στην 
Υπηρεσία Ασύλου. 

Η Διευθύντρια της Υπηρεσίας Ασύλου με απόφαση της 
καθορίζει τους υπαλλήλους που θα απασχοληθούν, τα ει¬ 
δικότερα καθήκοντα τους, καθώς και τις ώρες απασχόλη¬ 
σης τους ανάλογα με τις ανάγκες της Υπηρεσίας Ασύλου. 

Άρθρο 3 

Το προσωπικό της Υπηρεσίας Ασύλου ή μέρος αυτού 
δύναται, κατόπιν σχετικής απόφασης της Διευθύντριας 
Ασύλου, να απασχολείται με το σύστημα εναλλαγής βαρ¬ 
διών. Οι βάρδιες και το ωράριο εργασίας καθορίζονται 
ως ακολούθως: 

1 η βάρδια: ώρα προσέλευσης 06:00 και ώρα αποχώ¬ 
ρησης 14:00. 

2η βάρδια: ώρα προσέλευσης 14:00 και ώρα αποχώ¬ 
ρησης 22:00. 

Άρθρο 4 

Έναρξη ισχύος 

Η ισχύς της παρούσας απόφασης αρχίζει από τη δημο¬ 
σίευση της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 8 Μάίου 2017 

Ο Υπουργός 

ΙΩΑΝΝΗΣ ΜΟΥΖΑΛΑΣ 


Αριθμ. 7349/2017 (3) 

Καθορισμός εργασίας πέραν της υποχρεωτικής 
του προσωπικού της Υπηρεσίας Αρχής Προσφυ¬ 
γών για το έτος 2017. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΜΕΤΑΝΑΣΤΕΥΤΙΚΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

Τις διατάξεις: 

1. Του άρθρου 1 παρ. 2α του ν. 2469/1997 «Περιορι¬ 
σμός και βελτίωση της αποτελεσματικότητας των κρα¬ 
τικών δαπανών και άλλες διατάξεις» (Α' 38). 

2. Των άρθρων 4 και 20 του ν. 4024/2011 «Συνταξι- 
οδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο, βαθμολόγιο, 
εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρμογής 
του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής στρα¬ 
τηγικής 2012-2015»(Α'226), όπως τροποποιήθηκε με τον 
ν. 4071 /2012 (άρθρο 45 παρ. 1). 

3. Το γεγονός ότι από την παρούσα απόφαση προκα- 
λείται δαπάνη κατά προσέγγιση ποσού σαράντα χιλιά¬ 
δων ευρώ (40.000€) που θα καλυφθεί από πίστωση του 
ΚΑΕ 0511 «Αποζημίωση για υπερωριακή εργασία» του 
προϋπολογισμού της Υπηρεσίας Αρχής Προσφυγών Ε.Φ 
49-140 Οικονομικού έτους 2017. 


4. Του άρθρου 5, και της παρ. 8 του άρθρου 80 του 
ν. 4375/2016 (Α'51) «Οργάνωση και λειτουργία Υπηρε¬ 
σίας Ασύλου, Αρχής Προσφυγών, Υπηρεσίας Υποδοχής 
και Ταυτοποίησης σύσταση Γενικής Γραμματείας Υπο¬ 
δοχής, προσαρμογή της Ελληνικής Νομοθεσίας προς 
τις διατάξεις της Οδηγίας 2013/32/ΕΕ του Ευρωπαϊκού 
Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου «σχετικά με τις κοι¬ 
νές διαδικασίες για τη χορήγηση και ανάκληση του 
καθεστώτος διεθνούς προστασίας (αναδιατύπωση)» 
(Ε 180/29.6.2013), διατάξεις για την εργασία δικαιού¬ 
χων διεθνούς προστασίας και άλλες διατάξεις», όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει. 

5. Του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 (ΑΊ76) «Διαχείριση 
των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθ¬ 
μίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της 
συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών 
μεταρρυθμίσεων». 

6. Της παρ. 3 του άρθρου 108 του ν. 4270/2014 «Αρχές 
δημοσιονομικής διαχείρισης και εποπτείας (ενσωμάτω¬ 
ση της Οδηγίας 2011/85/ΕΕ) - δημόσιο λογιστικό και άλ¬ 
λες διατάξεις» (Α' 143) 

7. Των άρθρων 41 και 90 του «Κώδικα Νομοθεσίας για 
την Κυβέρνηση και τα Νομοθετικά Όργανα», που κωδι- 
κοποιήθηκε με το άρθρο 1 του π.δ. 63/2005 (ΦΕΚΑ'98). 

8. Του π.δ. 124/2015 (ΦΕΚ Α'20) «Ίδρυση και μετονομα- 
σία Υπουργείων, μεταφορά και μετονομασία της Γενικής 
Γραμματείας Κοινωνικών Ασφαλίσεων». 

9. Το π.δ. 125/2016 (ΦΕΚ Α' 210) «Διορισμός Αντι¬ 
προέδρου της Κυβέρνησης, Υπουργών, Αναπληρωτών 
Υπουργών και Υφυπουργών, με το οποίο τοποθετήθη¬ 
κε ο Ιωάννης Μουζάλας του Ευστρατίου στη θέση του 
Υπουργού Μεταναστευτικής Πολιτικής. 

10. Τη σωστή διαχείριση του ζητήματος των προσφύ¬ 
γων με σεβασμό στις διεθνείς υποχρεώσεις για προστα¬ 
σία εκείνων που πραγματικά διώκονται ή αντιμετωπίζουν 
σοβαρούς κινδύνους. 

11 .Το υπέρμετρο και δυσανάλογο βάρος που επιφέρει 
στη χώρα η εφαρμογή του Κανονισμού Δουβλίνο III και 
της δήλωσης Ε.Ε.-Τουρκίας της 18-03-2016. 

12. Το γεγονός ότι το προσφυγικό πρόβλημα δεν είναι 
μόνο ζήτημα ανθρωπίνων δικαιωμάτων αλλά επηρεάζει 
άμεσα την εθνική ασφάλεια της χώρας. 

13. Το γεγονός ότι τα ανωτέρω αναγραφόμενα απαι¬ 
τούν από το προσωπικό της Υπηρεσίας Αρχής Προ¬ 
σφυγών να εργάζεται υπό έκτακτες συνθήκες πέραν 
του ωραρίου της ημερήσιας απασχόλησης, ώστε να 
ανταποκρίνεται αποτελεσματικά στο συνολικό έργο της 
Υπηρεσίας Αρχής Προσφυγών, αποφασίζει: 

1. Την έγκριση και καθιέρωση υπερωριακής εργασίας, 
πέραν της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής για τους υπαλλή¬ 
λους της Κεντρικής Υπηρεσίας Αρχής Προσφυγών προς 
αντιμετώπιση έκτακτων και επειγουσών υπηρεσιακών 
αναγκών για το Οικονομικό έτος 2017. 

2. Τον καθορισμό του αριθμού των υπαλλήλων στους 
σαράντα πέντε κατ' ανώτατο όριο, οι οποίοι θα απασχο¬ 
ληθούν περίπου δέκα χιλιάδες οκτακόσιες ώρες συνολικά 
και όχι πέραν των είκοσι ωρών το μήνα για κάθε υπάλληλο. 

3. Η υπερωριακή εργασία να πραγματοποιείται κατά 
τις απογευματινές ώρες μέχρι την 22η ώρα. 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος ΒΊ 714/18.05.2017 


4. Η απόφαση αυτή ισχύει για το Οικονομικό έτος 2017. 
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 12 Μαΐου 2017 
Ο Υπουργός 

ΙΩΑΝΝΗΣ ΜΟΥΖΑΛΑΣ 


Αριθμ. 8939 _ (4) 

Καθορισμός εργασίας πέραν της υποχρεωτικής 
του προσωπικού της Υπηρεσίας Ασύλου για το 
α' εξάμηνο του έτους 2017. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΜΕΤΑΝΑΣΤΕΥΤΙΚΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη τις διατάξεις: 

1. Του ν. 4375/2016 (Α' 51) «Οργάνωση και λειτουργία 
Υπηρεσίας Ασύλου, Αρχής Προσφυγών, Υπηρεσίας Υπο¬ 
δοχής και Ταυτοποίησης σύσταση Γενικής Γραμματείας 
Υποδοχής, προσαρμογή της Ελληνικής Νομοθεσίας προς 
τις διατάξεις της Οδηγίας 2013/32/ΕΕτου Ευρωπαϊκού Κοι¬ 
νοβουλίου και του Συμβουλίου «σχετικά με τις κοινές δια¬ 
δικασίες για τη χορήγηση και ανάκληση του καθεστώτος 
διεθνούς προστασίας (αναδιατύπωση)» (1180/29.6.2013), 
διατάξεις για την εργασία δικαιούχων διεθνούς προστασίας 
και άλλες διατάξεις», όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

2. Του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 (ΑΊ76) «Διαχείριση 
των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθ¬ 
μίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της 
συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών 
μεταρρυθμίσεων». 

3. Της παρ. 3 του άρθρου 108 του ν. 4270/2014 «Αρχές 
δημοσιονομικής διαχείρισης και εποπτείας (ενσωμάτω¬ 
ση της Οδηγίας 2011 /85/ΕΕ) - δημόσιο λογιστικό και άλ¬ 
λες διατάξεις» (Α' 143) 

4. Των άρθρων 4 και 20 του ν. 4024/2011 «Συνταξιο- 
δοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο, βαθμολόγιο, ερ¬ 
γασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρμογής του 
μακροπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής στρατη¬ 
γικής 2012-2015» (Α'226), όπως τροποποιήθηκε με την 
παρ. 1 του άρθρου 45 του ν. 4071/2012. 

5. Του άρθρου 1 παρ. 2α του ν. 2469/1997 «Περιορι¬ 
σμός και βελτίωση της αποτελεσματικότητας των κρα¬ 
τικών δαπανών και άλλες διατάξεις» (Α'38). 

6. Των άρθρων 41 και 90 του «Κώδικα Νομοθεσίας για 
την Κυβέρνηση και τα Νομοθετικά Όργανα», που κωδι- 
κοποιήθηκε με το άρθρο 1 τουπ.δ. 63/2005 (ΦΕΚΑ'98). 

7. Του π.δ. 125/2016 (ΦΕΚ Α' 210) «Διορισμός Αντι¬ 
προέδρου της Κυβέρνησης, Υπουργών, Αναπληρωτών 
Υπουργών και Υφυπουργών, με το οποίο διορίστηκε ο 
Ιωάννης Μουζάλας του Ευστρατίου στη θέση του Υπουρ¬ 
γού Μεταναστευτικής Πολιτικής. 

8. Του π.δ. 124/2016 (ΦΕΚ Α'20) «Ιδρυση και μετονομα- 
σία Υπουργείων, μεταφορά και μετονομασία της Γενικής 
Γραμματείας Κοινωνικών Ασφαλίσεων». 


9. Του π.δ. 123/2016 (ΦΕΚ Α'208) «Ανασύσταση και 
μετονομασία του Υπουργείου Διοικητικής Μεταρρύθ¬ 
μισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, ανασύστα¬ 
ση του Υπουργείου Τουρισμού, σύσταση Υπουργείου 
Μεταναστευτικής Πολιτικής και Υπουργείου Ψηφιακής 
Πολιτικής, Τηλεπικοινωνιών και Ενημέρωσης, μετονο¬ 
μασία Υπουργείων Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυ¬ 
γκρότησης, Οικονομίας, Ανάπτυξης και Τουρισμού και 
Υποδομών, Μεταφορών και Δικτύων. 

10. Την ανάγκη σύστασης συνεργείων για την εργασία 
του προσωπικού της Υπηρεσίας Ασύλου πέραν του υπο¬ 
χρεωτικού ωραρίου, προκειμένου, λόγω της προσφυγι- 
κής κρίσης,να ανταποκριθεί στις επιτακτικές ανάγκες της 
διαχείρισης του μεγάλου αριθμού αιτήσεων διεθνούς 
προστασίας. 

11. Το γεγονός ότι από την παρούσα απόφαση προ- 
καλείται δαπάνη, για το πρώτο εξάμηνο του έτους 2017, 
ποσού εξήντα τεσσάρων χιλιάδων οχτακοσιών ευρώ 
(64.800,006) που θα καλυφθεί από την πίστωση του 
ΚΑΕ 0511 «Αποζημίωση για υπερωριακή εργασία» του 
Προϋπολογισμού της Υπηρεσίας Ασύλου Ε.Φ. 49-130, 
οικονομικού έτους 2017. 

12. Την υπ'αριθμ 1099/13-1-2017 (ΑΔΑ: 6ΠΥΠ465-ΧΘΕ- 
ΓΝ8) απόφαση Ανάληψης Υποχρέωσης σε συνδυασμό με 
την υπ'αριθμ: 14667/5-5-2017 (ΑΔΑ 6Ψ80465ΧΘΕ-7ΤΣ) 
Απόφαση Ανάληψης Υποχρέωσης με την οποία εγκρί- 
νεται δέσμευση πίστωσης ύψους τριάντα δύο χιλιάδων 
ευρώ (32.000,006) και τριάντα δύο χιλιάδων οκτακόσι¬ 
ων ευρώ (32.800,006) αντίστοιχα σε βάρος πίστωσης 
του Προϋπολογισμού εξόδων του Υπουργείου Μετανα¬ 
στευτικής Πολιτικής, Ειδικός Φορέας 49-130- ΚΑΕ 0511 
για την κάλυψη δαπάνης που αφορά σε υπερωριακή 
απογευματινή εργασία των υπαλλήλων της Υπηρεσίας 
Ασύλου έως 30/6/2017, αποφασίζει: 

1. Την έγκριση και καθιέρωση υπερωριακής εργα¬ 
σίας, πέραν της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής για τους 
υπαλλήλους της Κεντρικής Υπηρεσίας Ασύλου και των 
Περιφερειακών Υπηρεσιών της Υπηρεσίας Ασύλου 
προς αντιμετώπιση έκτακτων και επειγουσών υπη¬ 
ρεσιακών αναγκών κατά το πρώτο εξάμηνο (α') του 
έτους 2017. 

2. Τον καθορισμό του αριθμού των υπαλλήλων σε δια- 
κόσιους είκοσι έξι (226) κατ'ανώτατο όριο. 

3. Η υπερωριακή εργασία δύναται να πραγματοποιεί¬ 
ται κατά τις απογευματινές ώρες μέχρι την 22η ώρα για 
το χρονικό διάστημα από τη δημοσίευση τηςπαρούσης 
σε ΦΕΚ μέχρι την 30-6-2017 και δε δύναται να υπερβαίνει 
τις 120 ώρες συνολικά για κάθε υπάλληλο. 

4. Η απόφαση αυτή ισχύει για το πρώτο (α') εξάμηνο 
του 2017. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 9 Μαΐου 2017 

Ο Υπουργός 

ΙΩΑΝΝΗΣ ΜΟΥΖΑΛΑΣ 



ΕΘΝΙΚΟ 

ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32, Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000 
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